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ALLEGATO "D" AL 

VERBALE N.100/2008/X 

 
AERONAUTICA MILITARE 

CONSIGLIO CENTRALE DI RAPPRESENTANZA 
 

DELIBERA N. 2 
 

 
 
OGGETTO: D.Lgs n° 196/95 e successive modificazioni. Problematiche irrisolte del Ruolo 

Sergenti. 
 
 
Il CO.CE.R. A.M.: 
 
 
con il D.lvo 196/95 – Riordino delle Carriere – si è ristrutturato completametne l’assetto 
normativo di Arruolamento ed Avanzamento delle FF.AA.. Nel tentativo di rendere 
omogenea la struttura ordinativa delle FF.AA., si è creato un effetto distorsivo che ha 
reso necessario ben due interventi legislativi (D.lvo 82/2001 – 186/2004) a correzione 
del precedente. 
Purtroppo, l’esperimento di unire legislazioni preesistenti, basati su Organici e Ruoli 
differenti con nuovi Decreti su “Asset” di un nuovo “Modello di Difesa” è apparso 
come un “gioco ad incastri impossibile” che ha lasciato alcune situazioni 
“incancrenisrsi”. E’ il caso dell’Avanzamento dei M.lli arruolati con la Legge 212/83 e 
599/54 a 1° M.llo e dei Sergenti arruolati con la 958/86..  
 
 
PREMESSO che la norma citata in titolo, nel suo sviluppo, ha marcato negli anni, diverse 

criticità che neanche i successivi provvedimenti, quali ad esempio la legge n° 
186/04 (c.d. riallineamento), hanno risolto, ma anzi le hanno amplificate. Il 
personale arruolato ai sensi della Legge 958/85 ne è uno degli esempi più 
calzanti,  ovvero molti dei militari sopra richiamati sono stati retrocessi, pena  
il congedamento, al grado di Aviere Capo. Successivamente per ritransitare 
nel ruolo Sergenti  hanno dovuto affrontare un concorso, un corso di 
formazione  e nella quasi totalità un trasferimento. Disagi notevoli ma che 
comunque si sono poi sostanziati in un grado superiore e in delle mansioni e 
responsabilità superiori 

 
 
VISTI: numerosi Disegni di Legge presentati nei due rami del Parlamento in ordine 

al Riordino  delle Carriere del personale delle Forze di Polizia e delle Forze 
Armate i quali hanno un unico  punto unanime e cioè della prosecuzione del 
Ruolo Truppa nel Ruolo Sergenti; 

 
 
ACCERTATE: i timori e le preoccupazioni del personale del ruolo sergenti in ordine 

alla eventuale succitata unificazione laddove verrebbero svilite 
professionalità, esperienze e gradi; 
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DELIBERA 
 
 

di chiedere al Capo di SMA di farsi promotore selle sedi opportune delle istanze dei 
Sottufficiali del Ruolo Sergenti, ovvero che in un eventuale Riordino delle Carriere: 
 
- siano previste delle apposite “norme transitorie” di salvaguardia, tali da garantire la 

progressione di carriera nello stesso ruolo fino al raggiungimento del grado apicale e 
successivo prosieguo di carriera nei Sottufficiali del Ruolo Marescialli tramite la 
creazione di un ruolo ad “esaurimento” che non infici la consistenza numerica del Ruolo 
normale dei Marescialli; 

 
- Evitare scavalcamenti, ovvero il militare più anziano del Ruolo Truppa, non provenienti 

dagli arruolati ai sensi della Legge 958/86, promosso Sergente in virtù della eventuale 
unificazione dovrà essere collocato in graduatoria dopo l’ultimo dei Sergenti oggi in 
Ruolo; 

 
- Contestualmente all’unificazione intervenire con una rimodulazione della tabella delle 

Indennità Operative.     
 
di inoltrare la presente delibera, a stralcio verbale, al Co.Ce.R. Comparto Difesa.   
 

 
Presenti e votanti:  N.° 7 
 
La presente Delibera viene approvata all'unanimità. 
 
Roma, 19 novembre 2008 
 

IL SEGRETARIO 
  (1° M.llo Lgt. Francesco LEO) 

IL VICE PRESIDENTE VICARIO 
(Cap. Antonio Michele VITALE) 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Mail: cocer@aeronautica.difesa.it 
Rinam: Tel. 600-5592; Fax: 600-6705 
Civile: Tel. 06-49865592 Fax: 06-49866705 


