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RAPPRESENTANZA MILITARE: DIFFUSIONE DELIBERE COCER SEZIONE 

MARINA E RELATIVE RISPOSTE DEL SIG. C.S.M.M.. 

A. R.A.R.M. APPROVATO CON D.P.R. 04.11.1979, NR. 691, 

   ART.37 (INFORMAZIONE SULLA ATTIVITA  SVOLTA DAGLI ORGANI 

   DI RAPPRESENTANZA); 

B. RISPOSTA DEL SIG. C.S.M.M. ALLA DELIBERA 13/IX DEL COCER 

   SEZIONE MARINA 

PER LA DIFFUSIONE AL PERSONALE DIPENDENTE MEDIANTE 

AFFISSIONE NEGLI ALBI DELLA R. M. PRESENTI PRESSO LE UNITA 

DI BASE, SI RIPORTA DI SEGUITO IL TESTO DELLA DELIBERA NR. 

011/X DEL COCER SEZIONE MARINA E RELATIVA RISPOSTA FORNITA 

DAL SIG. C.S.M.M.. 

1) D E L I B E R A  NR. 011/X. 

   O G G E T T O: PROMOZIONE DI TRE FASCE DEI TENENTI 

   COLONNELLI (CAPITANI DI FREGATA) R.N.. 

   P R E S O  A T T O  C H E: 

   - IL DLGS 490/97 (ART.21, COMMA 2) PREVEDEVA A PARTIRE DAL 2006 (FINE DEL 

REGIME TRANSITORIO) LA PROMOZIONE 

     DEI  TENENTI COLONNELLI IN 3 DISTINTE ALIQUOTE (A SECONDA DELLA FASCIA 

DI ANZIANIT  DI GRADO, 4, 6 

     E 13 ANNI PER I RUOLI DI STATO MAGGIORE E 6, 8 E 15 

     ANNI PER I CORPI TECNICI) A PARTIRE DAL 2006; 

   - TALE NORMA DISCENDEVA DALLA NECESSITA` DI MOTIVARE 

     ADEGUATAMENTE I TENENTI COLONNELLI NON PROMOSSI NELLE 

     PRIME VALUTAZIONI, CHE VICEVERSA AVREBBERO TRASCORSO, 

     IN TALE GRADO, GLI ULTIMI 15 ANNI DELLA PROPRIA CARRIERA, SENZA LA 

PROSPETTIVA DI ULTERIORI PROMOZIONI, CON EVIDENTI RIPERCUSSIONI SULLA 

MOTIVAZIONE E SUL  RENDIMENTO IN SERVIZIO; 

   - DOPO 6 ANNI DALLA PROMULGAZIONE DEL DLGS ED 1 ANNO PRIMA DALL 

ENTRATA IN VIGORE DELLA NORMA, CON LA  L. 229 DEL 02/12/04 (ART.7) LA 

PROMOZIONE IN 3 ALIQUOTE E` STATA PROCRASTINATA AL 2010; 

   - PARALLELAMENTE IL NUMERO DELLE PROMOZIONI A COLONNELLO 

     A PARTIRE DAL 2005 E` STATO AUMENTATO (SI E` PASSATI DALLE 20 

PROMOZIONI ANNUALI PER I CC.FF. (SM) DEL 1997 ALLE 28 ATTUALI). TALE 

INCREMENTO ERA STATO PREVISTO  PER ASSORBIRE LE PROMOZIONI DELLE 

FASCE PI  ANZIANE; 

   A T T E S O  C H E: 

     LA PROROGA DEL REGIME TRANSITORIO, LIMITANDO  PARZIALMENTE L 

APPLICAZIONE INTEGRALE DELLA 490/97, 

     HA GENERATO UNA SERIE DI SPEREQUAZIONI E INCONGRUENZE: 

     - AUMENTO DEL NUMERO DELLE PROMOZIONI A COLONNELLO IN 

       UN`UNICA ALIQUOTA, PRIVILEGIANDO I GIOVANI TENENTI 

       COLONNELLI; 

     - INTASAMENTO DEGLI ORGANICI DEI COLONNELLI, CON LA 

       CONSEGUENZA DI INVIARE IN ASPETTATIVA  PER RIDUZIONE 

       QUADRI (A.R.Q.) I COLONNELLI DI 54-56 ANNI; 

     - FRUSTRAZIONE DEI TENENTI COLONNELLI, CHE VEDONO  SVANIRE O, NEL 

MIGLIORE DEI CASI, ALLONTANARSI LA  POSSIBILITA` DI PROMOZIONE; 

     - SPEREQUAZIONE FRA I TENENTI COLONNELLI PIU` ANZIANI, 

       CHE NON POTRANNO PIU` USUFRUIRE DELLA PROMOZIONE, 

       E I TENENTI COLONNELLI PI  GIOVANI, CHE, SEPPUR 



       PIU` IN LA, POTREBBERO ANCORA ESSERE PROMOSSI; 

     - SOVVERTIMENTO DEL PRINCIPIO, SECONDO IL QUALE IL 

       LIMITE DI ETA` AUMENTA CON IL GRADO (I COLONNELLI 

       A 54 ANNI VENGONO POSTI IN A.R.Q., DI FATTO 

       PRE-PENSIONATI), MENTRE I TENENTI COLONNELLI, PER I 

       QUALI LA POSIZIONE DI A.R.Q.  NON   PREVISTA, RESTANO IN SERVIZIO FINO A 

60 ANNI; 

     - DISAGIO DEI TENENTI COLONNELLI PI  ANZIANI, CHE  PASSANO GLI ULTIMI 

ANNI DI SERVIZIO ALLE  DIPENDENZE 

       DI COLLEGHI MOLTO PIU` GIOVANI DI ETA` E, DI FATTO, 

       VENGONO RELEGATI IN INCARICHI DI IMPORTANZA MARGINALE, 

       CON POCA O NESSUNA POSSIBILITA` DI UTILIZZARE IL 

       BAGAGLIO DI ESPERIENZE E CONOSCENZE MATURATO NELCORSO DELLA 

CARRIERA; 

     - AGGRAVIO DEI COSTI, IN RELAZIONE AL PRE-PENSIONAMENTO  DI FATTO DEI 

COLONNELLI; 

   C O N S I D E R A T O  C H E: 

   LA PROMOZIONE IN 3 FASCE PERMETTEREBBE VICEVERSA: 

   - DI PROMUOVERE DEI TENENTI COLONNELLI PI  VICINI AL LIMITE DI ETA` CON 

ALLUNGAMENTO DELLA VITA LAVORATIVA `UTILE`; 

   - MAGGIORE MOTIVAZIONE NEL LAVORO E, DI CONSEGUENZA, 

     ALLUNGAMENTO DELLA VITA LAVORATIVA `UTILE`; 

   - COLLOCAZIONE IN A.R.Q. DI COLONNELLI PIU` VICINI AL 

     LIMITE DI ETA` (60 ANNI). 

   I L  C O C E R  M A R I N A  D E L I B E R A: 

   1. DI CHIEDERE AL C.S.S.M. DI ESSERE LATORE PRESSO LO 

      S.M.D. AL FINE DI POTER INSERIRE NEL PRIMO VEICOLO 

      LEGISLATIVO IL SEGUENTE ARTICOLO: 

      - ALL.ART. 7 DELLA LEGGE 229 DEL 02/12/2004 LE PAROLE 

        `ANNO 2009` SONO SOSTITUITE DA `ANNO 2006`. 

   2. DI INVIARE LA PRESENTE DELIBERA A STRALCIO VERBALE. 

   3. DI INVIARE LA PRESENTE DELIBERA AL COCER COMPARTO DIFESA. 

   LA PRESENTE DELIBERA   STATA APPROVATA ALL UNANIMITA`. 

   LA PRESENTE DELIBERA E` STATA APPROVATA 

   ALL UNANIMITA` IL GIORNO 19/10/2006. 

   PRESENTI               7 

   VOTANTI                7 

   FAVOREVOLI             7 

   CONTRARI              // 

   ASTENUTI              // 

   FIRMATO: 

   IL PRESIDENTE (C.F. ALESSIO ANSELMI), 

   IL SEGRETARIO (SC 2  FR CIRO LOFFREDO). 

2) R I S P O S T A  A L L A  D E L I B E R A  011/X DEL 

   SIG. C.S.M.M.: `LA PROPOSTA DI CODESTO CONSIGLIO, CHE 

   TOCCA UNA DELLE PROBLEMATICHE DERIVATE DALL`INTRODUZIONE 

   DEL DLGS. 490/97, STANTE L`ATTUALE SITUAZIONE 

   POLITICO/FINANZIARIA, LA COMPLESSITA` DELLA MATERIA 

   TRATTATA CHE PUO` DETERMINARE MODIFICHE NOLLO SVILUPPO 

   ORGANICO DI OGNI SINGOLA F.A., NECESSITA PRELIMINARMENTE 

   AL SUO ESAME, DELL`ACCERTAMENTO DI UNA SOSTANZIALE 

   CONCORDANZA DI TUTTE LE SEZIONI ALL`INTERNO DEL COCER 

   INTERFORZE, ORGANISMO DEPUTATO A TRATTARE ASPETTI COMUNI 

   A TUTTE LE FORZE ARMATE` 

   FIRMATO: IL CAPO DI STATO MAGGIORE 

P.D.C.: SGT LOGLISCI (TEL. 46093-URBANO 06-3680 6093) 
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